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Trainer:in (m/w/d) 

Stellenausschreibung 
 

Wir sind besessen vom guten Leben. Mit unserem Unternehmen mindyourlife 

unterstützen wir andere dabei, etwas zu verändern. Deshalb machen wir Vorträge, 

Seminare und Coaching. Unsere Schwerpunkt-Themen sind Resilienz, Stress- & 

Zeitmanagement, und Kommunikation.  

Um unser Team zu erweitern, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit 

oder Vollzeit eine:n Trainer:in (m/w/d) für Seminare und Coachings. Wenn du eine 

engagierte, teamfähige und kommunikative Person bist, die Freude daran hat, 

Menschen auf ihrem persönlichen Weg zu begleiten, dann freuen wir uns auf deine 

Bewerbung. 

Deine Aufgaben 

 Du übernimmst eigenverantwortlich die Durchführung von Seminaren, 

Workshops, Einzelcoachings und Impuls-Vorträgen – zu Themen wie Resilienz, 

Stressmanagement, Kommunikation und Zeitmanagement (sowohl in Präsenz als 

auch online) 

 Du übernimmst die Vor- und Nachbereitung deiner Veranstaltungen 

 Du entwickelst in Abstimmung mit unseren Auftraggeber:innen passgenaue 

Veranstaltungskonzepte und bringst deine eigenen Ideen ein 

 Du kümmerst dich mit Herz um unsere Teilnehmer:innen und Kund:innen 

 Optional: Wenn du Talent dafür mitbringst, könntest du dich bei uns auch im 

Bereich Social Media, Networking, Website, Marketing oder Design einbringen. 

Dein Profil 

 Vor allem suchen wir einen Menschen, der zu uns passt. Wichtiger als deine 

Ausbildung oder Themenschwerpunkte ist uns deine Persönlichkeit. 

 Du kannst uns am besten begeistern mit Engagement, Verlässlichkeit und 

Teamorientierung 

 Du hast bereits Erfahrungen im Leiten von Seminaren, Coachings oder 

Präsentationen gesammelt 

 Du hast echtes Interesse an Menschen und Freude an der Arbeit mit 

Seminargruppen 
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 Du bringst Interesse an Themen wie Resilienz, Stressmanagement, 

Zeitmanagement oder Kommunikation mit 

 Du hast Lust, dich weiterzuentwickeln und als Trainer:in zu wachsen 

 Es fällt dir leicht, dich in unsere Themen und Konzepte einzuarbeiten – und auf 

deine persönliche Art umzusetzen 

 Du fühlst dich im Unternehmenskontext wohl – und kannst Firmenseminare 

authentisch, professionell und sympathisch leiten (überwiegend auf Deutsch und, 

wenn du möchtest auch gelegentlich auf Englisch) 

 Du bist flexibel und bereit zu reisen (für die Durchführung von Seminaren und 

Workshops) 

 Du organisierst dich selbständig und arbeitest eigenverantwortlich  

 Du kannst dich mit den Werten von mindyourlife identifizieren und sie bei deiner 

Arbeit verkörpern 

 Du bringst Kommunikationsstärke, Belastbarkeit, Empathie, Teamfähigkeit, 

Loyalität und Humor mit 

Wir bieten dir 

 Ein eingespieltes, wertschätzendes und harmonie-orientiertes Team 

 Ein Unternehmen, das sich einem sinnvollen Zweck verschrieben hat (dem guten 

Leben)  

 Tätigkeit in Festanstellung (unbefristet) 

 Flexibler Arbeitsort: Die Zeit, in der du nicht auf Seminarreise bist, kannst du 

vollständig im Homeoffice verbringen 

 Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung – du kannst mit uns wachsen  

 Entfaltungsmöglichkeiten bei der Umsetzung neuer Ideen 

 Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

 Einen persönlichen Laptop mit der notwendigen Software 

 Eine ausführliche Einarbeitung – und es ist immer jemand da, wenn du Hilfe 

brauchst  

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann schick uns deine aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an celine.mulder@mindyourlife.de. Bitte sende ein 

persönliches Anschreiben mit, in dem du deine Eignung für die Stelle, deine 

Vorerfahrung, sowie deine persönliche Motivation für die Bewerbung erläuterst.  

Kontakt für Rückfragen  

Celine Mulder (Backoffice) 

+49 151 24856952 

www.mindyourlife.de 

mailto:celine.mulder@mindyourlife.de
http://www.mindyourlife.de/

